VEJLE LÆRERKREDS
Danmarks Lærerforening  Kreds 113
Langelinie 64, DK 7100 Vejle. Telefon 75 82 96 33. 
																					























		                              


1
	





																				


Referat af kredsstyrelsesmødet 
21. maj 2026 




Dagsorden:	



1.	Godkendelse af dagsorden 															(LH)

	Godkendt


		
2. 	Nyt fra hovedstyrelsen																	(LH)

	Formanden orienterer om nyt fra hovedstyrelsen. 

Formanden fortalte om drøftelser vedr. Fremtidens DLF. På sidste års kongres lancerede Gordon et arbejde om Fremtidens DLF – grundet økonomi, faldende børnetal og faldende organiseringsgrad er vi nødt til at tænke nye tanker om måden, vi er organiseret på. Der er stor forskel på, i hvilken grad kredsene er udfordret. 

På hovedstyrelsesmødet var der gruppedrøftelser. 

Der er generelt tilfredshed med foreningen – størst tilfredshed er der i de kredse, hvor der også er generel tilfredshed med arbejdet som lærer. Der er brug for at prioritere og rekruttere de unge lærere, der ofte ikke har det store kendskab til, hvad fagforeningen er og kan. 
Der ses også en sammenhæng mellem kontingentets størrelse og tilfredsheden med foreningen.  Nogle kredse har et højt kontingent og et lavt serviceniveau. 
I hovedstyrelsen drøftes nu hvor selvstændige juridiske enheder, vi som foreningen kan tillade. Det er et nybrud i foreningen, at man nu fra central side tager disse drøftelser. 

	Mark og Lars har modtaget materiale, der kan benyttes i dialogen med de nyuddannede i forbindelse med rekruttering.

	Hovedstyrelsen drøftede to vedtægtsændringsforslag til den ordinære kongres. Det ene forslag omhandler, at der kun planlægges kongres hvert andet år – et forslag, der primært omhandler økonomi. Forslaget har været behandlet tidligere, men blev nedstemt med et spinkelt flertal. Personligt har formanden ændret sit standpunkt siden sidste behandling.  
	Kredsstyrelsen drøftede fordele og ulemper.



3.	Opstart af TR-møder med fællessang												(LH)

Kredsstyrelsen drøfter muligheden for at TR-møderne starter med fællessang?

Kredsstyrelsen besluttede at genindføre fællessang på TR-møder. Anne vil gerne stå for handlingen.



4.	 Regnskab og ”Økonomiske arbejdsgange i Vejle Lærerkreds” 				(LA)

	Kredsens kasserer fremlægger regnskab for kreds og Særlig Fond og gennemgår ”Økonomiske arbejdsgange i Vejle Lærerkreds”. 

Kredsstyrelsen stiller opklarende spørgsmål og drøfter regnskabet.

Bilag. Punkt 4: 	Økonomiske arbejdsgange i Vejle Lærerkreds
					Regnskab

	Kredsens kasserer gennemgik, hvordan kredsens regnskab læses, og hvordan arbejdsgangene fungerer. 
	Kredsstyrelsen stillede spørgsmål. 
Kredsens har i perioder et højt indestående til betaling af frikøb - kredsens kasserer undersøger omfanget og melder tilbage..



5.	Afholdelse af generalforsamlinger													(LH)

Vejle Lærerkreds afholder som udgangspunkt generalforsamling hvert år. 

I lige år afholdes der valg til kredsstyrelsen. I ulige år afholdes en ”lille” generalforsamling uden valg.

Til valggeneralforsamlingen i 2022 blev generalforsamlingen afholdt i DGI-huset. Til valggeneralforsamlingen i 2024 blev generalforsamlingen afholdt i Bygningen, hvor vi var bekymrende tæt på antalsmæssigt ikke at kunne være der. Derfor blev valggeneralforsamlingen i 2026 afholdt i Torvehallerne. Det var rigtig fint – men dyrt. 

Næste års ”lille” generalforsamling er den 11. marts 2027. 

Kredsstyrelsen drøfter planlægning af fremtidige generalforsamlinger.

	Udsættes



6.	Evaluere temadagen for nyvalgte kredsstyrelser, som blev afholdt den 8. maj i Esbjerg 																					(LH)

	Kredsstyrelsen deltog i temadagen i FKS-Mavebæltet den 8. maj 2026.

	Kredsstyrelsen evaluerer temadagen.

	Kredsstyrelsen beslutter, om nogle af temaerne fra dagen bør løftes ind i vores arbejde i Vejle Lærerkreds.

	Bilag. Punkt 6: Program for temadagen i FKS-Mavebæltet

	Kredsstyrelsen evaluerende:

· Der opleves en indforståethed og et stærkt magthierarki
· Det var ubehageligt at deltage som nyvalgt kredsstyrelsesmedlem. Der var ingen interesse for de nye
· Man følte sig gjort til grin, når man sagde noget 
· Der var en uprofessionel stemning 
· Der var også positive drøftelser i grupperne
· Det er svært at komme helt i dybden med temaer, hvilket opleves som spildtid. Der er brug for mere struktur – evt. at der er forberedt noget op til mødet. 
· Det er svært for alle kredse at forberede hjemmefra – struktur på mødet vil kunne løse meget. 
· Godt at komme ud til andre kredse ifm. møder.



7.	Optag på læreruddannelsen på UCL-Lillebælt										(LH)

	Formanden fremlægger status på optaget for studerende, herunder trainee-studerende, på læreruddannelsen i Jelling.

	Kredsstyrelsen drøfter, hvordan vi fagpolitisk bedst muligt varetager de interesser, der er omkring læreruddannelsen. 
	
Formanden sidder nu i uddannelsesudvalget på UCL – han ønsker derigennem at understøtte UCL. 
Det er lykkedes på landsplan at stoppe tilbagegangen af ansøgere til læreruddannelsen. I Jelling er der sket en positiv udvikling – primært grundet traineelæreruddannelsen.  
Vejle Kommune optager 20 pladser på traineeuddannelsen – de 19 er allokeret. 
	
	Der skal være en opmærksomhed på, hvordan de trainee-studerende modtages på skolerne og introduceres til lærerjobbet samt lærernes/kollegernes rolle i den forbindelse. 
Punktet tages op på et kommende kredsstyrelsesmøde. 



8. 	Punkter til næste kredsstyrelsesmøde												(LH)				 													
	Kredsstyrelsen fremsætter ønsker og ideer til næste kredsstyrelsesmøde.

· Traineeuddannelsen og lærernes rolle.
· Rammer for afvikling af eksamen
· Afholdelse af generalforsamlinger
· NELA
· Rekruttering og fastholdelse af nyuddannede

	

9. Facebook																					(LH)

	Kredsstyrelsen beslutter opslag på Facebook.

	Kredsstyrelsen besluttede, at der følges op på gåturen



10.	Eventuelt																					(LH)

Anne melder fra til kredsstyrelsesmødet den 25. juni grundet ansættelsessamtaler. 
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