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1 Intro



Hvem er Lærernes Pension?

Over 

160.000 

medlemmer

Formue på 

ca. 155 

mia.

1% i 

omkostning

5,5% 

rente i 

2024



Medlemmerne bliver hørt
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Vi har et medlemsforum i øst og vest. Det er medlemmernes vej til 

indflydelse. Her stiller de forslag til bestyrelsen, og bestyrelsen indhenter 

udtalelse fra medlemsforum ved ændringer af pensioner eller 

investeringsprincipper

26 medlemmer

Formand

Leif Plauborg

Næstformand

Eva Nygaard

Medlemsforum er valgt af og blandt alle, der har 

en pensionsordning i Lærernes Pension og 

bliver valgt for 3 år ad gangen. Der var sidst 

valg i 2022.

29 medlemmer

Formand

Bjarne Skule

Næstformand

Isabel Munksgaard Berg

Medlems-

forum

Øst

Medlems-

forum

Vest



Lærerpension

Den pensionsordning, som er oprettet i 

forbindelse med jeres ansættelse som 

lærer.

PLUS pension

En frivillig oprettet pensionsordning oprettet 

i Lærernes Pension, som kan bestå 3 

opsparingsformer – enten enkeltstående 

eller i kombination.

Begreber
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Det danske system

Privat-
pension

Arbejdsmarkeds-
pension

Folkepension og ATP

Individuelt 

behov

Løn-

relateret

Offentlige 

ydelser

LærerPension

PLUS Pension
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Få din pension på mobilen

Download appen ‘En tryg fremtid’

og få et nemt overblik
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2 Opsparingstyper



Tre opsparingstyper
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Pensionstyper på LærerPension og PlusPension

Ratepension / 

Forhøjet pension

AldersOpsparingLivsvarig 

Alderspension



Generelt Alle medlemmer har denne opsparingsform

Den største opsparingstype på LærerPensionen

3. prioritering ved PlusPension

Indbetaling Fradragsberettiget

Indbetalingsgrænse i 2025 på 60.300 kr.

Må gerne indbetale mere – fradrag skal fordeles

Udbetaling Modregning i efterløn og folkepensionen

Udbetaling hele livet

Skattepligtig

Livsvarig Alderspension
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Generelt Frivillig opsparingstype på LærerPensionen

1. eller 2. prioritering ved PlusPension (1. prioritering, hvis man betaler topskat)

Indbetaling Fradragsberettiget

Indbetalingsgrænse i 2025 på 65.500 kr.

Udbetaling Modregning i efterløn og folkepensionen

Forhøjet pension: 10 års udbetaling

Ratepension: 10 – 30 års udbetaling

Sidste udbetaling inden man bliver 90 år.

Skattepligtig

Ratepension / Forhøjet pension
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Generelt Frivillig opsparingstype på LærerPensionen

1. eller 2. prioritering ved PlusPension (1. prioritering, hvis man ikke betaler 
topskat)

Indbetaling Indbetalingsgrænse i 2025 for alle på 9.400 kr.

Mindre end 7 år til folkepension: 61.200 kr.

Kun lille grænse, hvis man frivilligt har påbegyndt udbetaling af løbende pension

Udbetaling Modregning i efterløn, men ikke i folkepensionen

Udbetaling som engangsbeløb eller i portioner af min. 10.000 kr. pr. udbetaling

Kan også udbetales som livsvarig alderspension

Skattefri

AldersOpsparing
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A

Begynd at spare mere 

op

B
Minimere dine fremtidige 

udgifter, fx afdrage på 

din gæld

C
Planlægge at blive 

længere på 

arbejdsmarkedet

Vi anbefaler

70%

Er din pension stor nok?



PLUS Pension – spar mere op
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Aldersopsparing

• Årlig indbetalingsgrænse 2025

• 9.400 kr.

• 61.200 kr. – 7 år før folkepension*

* Hvis du ikke selv har startet pension med løbende 
udbetaling

Ratepension

• Årlig indbetalingsgrænse 2025

• 65.500 kr. 

Livsvarig alderspension

• Årlig indbetalingsgrænse 2025

• 60.300 kr. 

5,5%
i rente før skat 

(4,7% efter skat)

1%
Af indbetalingen 

til administration



Hvornår kan du få din pension?
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Overenskomsten

Du skal være fratrådt dit arbejde for at få fuld pension

Optaget mellem 1. maj 

2007 og 31. december 

2017

Udbetaling 5 år før 

folkepensionsalderen

Optaget fra 1. januar 2018 

og frem

Udbetaling 3 år før 

folkepensionsalderen

Optaget før 1. maj 2007

Udbetaling ved 60 år



Folkepensionsalderen reguleres i takt 

med udviklingen i levealderen

Fødselstidspunkt Folkepensionsalder

Født før 1954 65

Født efter 01.01.1954 65,5

Født efter 01.07.1954 66

Født efter 01.01.1955 66,5

Født efter 01.07.1955 67

Født efter 01.01.1963 68

Født efter 01.01.1967 69

Alder ved folkepension



Delpension – gå ned i tid og start en del af pensionen

Delpension

• Udbetaling af pensionen sker 

forholdsmæssigt i forhold til den 

nedsatte tid.

• Ex. 20% ned i tid, start 20% af 

pensionen.

Når du starter delpension bortfalder dine forsikringsdækninger ved sygdom 



Vores hjemmeside
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www.lppension.dk

3



24

Pensionstjek
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Pensionstjek
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Pensionstjek
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Pensionstjek
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Pensionstjek
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4 Rente, afkast og 

investeringer
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Tryghed i din pensionsopsparing

-15,0

-10,0

-5,0

0,0

5,0

10,0

15,0

20,0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Afkast og depotrente

LP-afkast før skat Depotrente før skat



Vi sælger særligt klimaskadelige 

beholdninger

Klimastrategi – 3 spor
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Vi udbygger porteføljer med 

klimafokus

Vi reducerer CO2-aftrykket i 

vores børsnoterede 

investeringer

Dette er et forsimplet uddrag – se vores klimastrategi på: Klimastrategi 
(lppension.dk)

https://lppension.dk/vores-investeringer/ansvarlige-investeringer/klimastrategi/
https://lppension.dk/vores-investeringer/ansvarlige-investeringer/klimastrategi/
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5 Forsikringer i 

Lærernes Pension



• Onlineforebyggelsestiltag (App-baseret teknologi)

• Sundhedsfaglig kontakt i hele forløbet

• Individuelt tilpasset forløb med fokus på tilknytning til arbejdsmarkedet

• Primært stress

• Men også andre lidelser som eksempelvis følger efter hjernerystelse

ProIndsats 
Kompasforløb

• Psykisk Førstehjælp handler om at hjælpe lærere, som har været 
udsat for psykisk eller fysisk vold. Når en lærer har været udsat for en 
hændelse, træder et korps af førstehjælpere med det samme til og 
udøver psykisk førstehjælp til den ramte lærer. Førstehjælpen 
forebygger i situationen for den enkelte lærer til at komme hurtigt 
tilbage på arbejde og undgå en sygemelding.

• Lærernes Pension betaler kursusudgiften for skolen

Psykisk 
Førstehjælp

Forebyggelse af sygdom





Invalidepension Midlertidig pension

Sum ved 

ressourceforløb

Bidragsfritagelse Børnepension

Dine forsikringer dækker, hvis du bliver syg og 

mister dit job

Hvis du bliver syg
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Sum ved fleksjob



Ved dødsfald
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Dødsfaldspension

Udbetaling

• 10 årig udbetaling til ægtefælle, samlever eller børn under 24 år. (kan konverteres til 

engangsbeløb)

• Engangsbeløb udbetales til andre end ægtefælle, samlever eller børn under 24 år.

Dækningsperiode

• Dækning frem til start af alderspension

• Dækning i 15 år fra start af alderspension

• De første 5 år med uændret dækning

• De efterfølgende 10 år nedsættes dækningen 10% pr. år.

• Dækningen kan fravælges ved start af alderspension

Børnepension 

• Udbetaling til alle børn under 21 år



Ægtefælle-samleverpension

– hvornår kan en samlever få pengene?
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Samleveren er en person, som du

bor sammen med

og

har barn med

Samleveren er en person, som du

kunne være gift med

og

har boet sammen med I de sidste 2 år

og

har skrevet et testamente til fordel for

+ +

2 år



Ægtefælle/

registreret partner

Samlever i fast 

forhold

Livsarvinger

(børn, børnebørn)

Arvinger iflg. 

testamente

Arvinger iflg. Loven

(forældre, m.fl.)

Hvem er nærmeste 

pårørende?

38

Du kan logge på og 

ændre 

begunstigelse 

– gælder ikke 

ægtefællepension

§
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Forenede Gruppeliv

www.fg.dk

Livsforsikring

• Skattefri udbetaling 

på 425.000 kr.

• Børnesum på 50.000 

kr. til hvert barn 

under 24 år.

• Forsikringen stopper 

ved fratrædelse eller 

ved 72 år

Ved kritisk sygdom

• Et skattefri beløb på 

150.000 kr.

• Barns kritisk sygdom 

100.000 kr.

• Sygdomme defineret 

i forsikrings-

betingelserne



Køb selv frivillig livsforsikring hos FG
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Dækning:

xx – 49 år: 1.000.000 kr.

50 – 55 år: 600.000 kr.

56 – 59 år: 400.000 kr.

60 – 70 år: 151.000 kr.

Pris under 35 år: 312 kr. årligt

Pris over 35 år: 624 kr. årligt

Dækker frem til du er 70 år

Kræver tilfredsstillende 

helbredsoplysninger

Læs mere på fg.dk -> aftale nr. 

74020 eller på din faglige 

organisations hjemmeside 



6 Seniorlivet

Tidlig Pension

Seniorpension

Nedsat arbejdstid

Efterløn

Folkepension



Retten til Tidlig Pension
• Du optjener anciennitet fra dit fyldte 16. år og frem til det tidspunkt hvor 

der er 6 år (7 år for visse årgange) til din folkepensionsalder

• Du kan bl.a. se dine ansættelsesperioder som lønmodtager på din ATP 

indbetalingsoversigt via www.borger.dk

• Udbetaling Danmark kontakter dig 3 måneder før du kan start udbetaling 

af Tidlig Pension

Få overblik over reglerne for Tidlig Pension på www.borger.dk

Tidlig Pension administreres af Udbetaling Danmark

Tidlig Pension – målrettet et langt arbejdsliv
• Mulighed for tidlig tilbagetrækning i op til 3 år før folkepensionsalderen

• Udbetaling op til 14.976 kr. om måneden før skat og evt. modregning

http://www.borger.dk/
http://www.borger.dk/


Seniorpension
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Hvad er betingelserne for at få seniorpension

• Du skal højst have 6 år til din folkepensionsalder.

• Du skal have en langvarig tilknytning til arbejdsmarkedet på 20-25 år.

• Du skal have nedsat arbejdsevne og vurderes til maksimalt at kunne arbejde 15 timer om ugen.

• Din arbejdsevne skal vurderes på grundlag af dine helbredsmæssige oplysninger og i forhold til dit seneste 

job.

Du skal ikke gennem arbejdsprøvning eller andre indsatser. Det betyder, at du ikke kan blive henvist til andre 

typer job. Du skal vurderes af din egen læge.

Seniorpension er en helbredsbetinget tilbagetrækningsordning, målrettet nedslidte seniorer.

Særlig god ordning for fleksjobbere.



Aftale om arbejdstid for undervisningsområdet i regionerne §9A:

Stk. 1 

Lærere har – når de fylder 60 år – ret til nedsat arbejdstid med op til 175 timer årligt 

mod tilsvarende lønnedgang. Læreren optjener fortsat fuld pensionsret i forhold til 

hidtidig beskæftigelsesgrad. 

Stk. 2 

Deltidsbeskæftigede har ret til en forholdsmæssig arbejdstidsnedsættelse. 

Stk. 3 

Retten til nedsat arbejdstid indtræder fra den normperiode, hvori læreren fylder 60 år. 

Ret til nedsat arbejdstid 



Fødselstidspunkt Efterlønsalder Folkepensionsalder

Født efter 01.07.1955 62 67

Født efter 01.07.1956 63 67

Født efter 01.01.1959 63,5 67

Født efter 01.07.1959 64 67

Født efter 01.01.1963 65 68

Født efter 01.01.1967 66 69

Alder ved efterløn og folkepension

Efterløn



Efterløn - Hvad kan du højst få?

Satser i 2025

Fuldtid (100%) 253.104 kr.

Deltidforsikrede (91%) 168.732 kr.



Efterløn og pension

Pensioner Modregning

Livsvarige pensioner Modregnes med 64%

Aldersopsparing, kapital- og 

ratepensioner (også private)

Modregnes med 4% 

Udbetalte ratepensioner fra arbejdsgiverbetalte ratepensioner modregnes dog med 64%



Hans går på efterløn som 64-årig.

Han bliver modregnet uanset, om han får udbetalt pension eller ej.

Han har en Livsvarig Alderspension på 120.000 kr. årligt

Hans har også en AldersOpsparing på 250.000 kr. 

Eksempel på modregning

Mulig efterløn (21.092 kr./md)

64% af Livsvarig Alderspension på 120.000 kr.

253.104 kr./år

- 76.800 kr.

4% af AldersOpsparing på 400.000 kr.* - 16.000 kr.

Efterløn efter modregning (13.359 kr./md) 160.304 kr./år

*AldersOpsparing er omregnet til bruttobeløb



Her kan du lave en vejledende beregning af, 

hvor meget du kan få i efterløn med eller 

uden arbejde ved siden af.

Beregn selv din 

efterløn
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www.efterloensberegner.dk



Efterløn – skattefri præmie

Når du har arbejdet 481 

timer, optjener du én 

præmieportion

En præmieportion er på 

15.186 kr.

481 timer svarer til et kvartal 

på fuld tid

Du får præmien udbetalt, 

når du går på folkepension

Du kan højst få udbetalt 

182.232 kr. skattefrit

Det svarer til 12 kvartaler
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Folkepension i grove træk

Enlige: max 15.527 kr.

Gifte/samlevende: max 11.460 kr.

Alle får folkepensionens-grundbeløb, 
som i 2025 er

7.198 kr. 

Grundbeløb:

Pensionstillæg:

192.000 kr.

Indtægt under 95.800 kr. = fuldt tillæg på 
8.329 kr.

Indtægt ml. 95.800 kr. og 419.300 kr. = 30,9% 
fradrag i tillægget 

Indtægter under 192.000 kr. = fuldt tillæg
På 4.262 kr. til hver

Indtægt mellem 192.100 og 511.700 kr. = 16% 
fradrag i tillægget

419.300 kr.

95.800  kr.

511.700 kr.



Seniorpræmie

Du er berettiget til seniorpræmie, hvis du arbejder efter folkepensionsalderen – uanset om 

du modtager folkepension eller ej.

Arbejde mindst 1.560 timer 

første år som folkepensionist

Gennemsnit i 30 timer om 

ugen

Hvis du arbejder 2. år –

samme betingelser som 

1. år

Årstal Seniorpræmie år 1 Seniorpræmie år 2

2025 48.555 kr. 28.902 kr.

2026 50.400 kr. 30.000 kr.

2029 59.000 kr. 35.000 kr.

Første år som folkepensionist

Ex. 01.08.2025 – 31.07.2026



▪ Livsvarig Alderspension

▪ Dødsfald

▪ Børnepension

Mulighed for at udskyde pensionen fra ATP.

ATP

53
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7 Afrunding



Har du ordninger andre steder?

Har du ordninger andre 

steder anbefaler vi du 

samler dem her hos os

Selvbetjening – let og 

hurtigt

Så betaler du kun 

administration et sted, og 

har et samlet overblik



Ned i tid
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Ekstra 

indbetaling

Lavere 

indbetaling

Indbetaling 

til pension

Når du går ned i tid, går du ned i løn og 

indbetaling til pension bliver lavere. Det 

betyder lavere forsikringer og mindre til 

alderspension

Skal jeg indbetale på

• LærerPension

• PlusPension



Tjekliste – hvad skal du gøre nu?
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Hvis du giver os din 

mail, vil vi kontakte 

dig når der er noget 

du skal vide.

Giv os 

din mail

Tag et pensionstjek –

sparer du nok op?

Måske skal du starte en 

privat opsparing?

Har du ordninger andre 

steder? Saml dem i 

Lærernes Pension

Er det de rigtige der får 

udbetalinger efter dig?

Rådgivning: 

70 21 61 31

Service hele 

døgnet: 

lppension.dk



Spørgsmål om 

LærerPension
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Fik du svar på dine spørgsmål?

Tak for i dag!

lppension.dk

Telefon: 

70 21 61 31
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