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																										       	       							      	   			          Vejle, den 23. februar 2026



Referat af kredsstyrelsesmødet 
26. februar 2026 




Dagsorden:	




1.	Godkendelse af dagsorden 															(LH)

	Godkendt


		
2. 	Nyt fra hovedstyrelsen																	(LH)

	Formanden har udsendt materiale til kredsstyrelsen vedr. den nye overenskomst.

Der er aftalt en ramme på 9,2 % - hertil skal tillægges 0,2 %, da man i den tidligere overenskomst ikke har udmøntet værdien af fritvalgsordningen – dem får vi nu.
  
	Formanden gennemgik hvordan udmøntningen vil forløbe i overenskomstperioden. 

Fritvalgsordningen iværksættes fra januar 2028. I den forbindelse er der aftalt en ekstra fridag med løn til de lærere, der ikke er omfattet af seniordage eller omsorgsdage.
Der er ikke aftalt ekstra seniordage, som på det statslige område, da det er ikke lykkedes at komme igennem med dette ønske.

Det er aftalt barnets 3. sygedag på vilkår, som vi kender i dag. 

Formanden henledte opmærksomheden på den dom, der for nylig blev afsagt ift. overarbejde for deltidsansatte. Finansieringen af dette tages også fra overenskomstmidlerne.

Der er bekymring for, at barns 3. sygedag mange steder ikke vil være en reel mulighed, da lederne grundet økonomi og drift stadig oftere beder lærerne møde på arbejde, når de har syge børn. Det er problematisk, når det ikke er en reel ret. Det er et problem, at der ikke er tilstrækkeligt med ressourcer. Det påhviler kommunen at leve op til overenskomsten. 
Vi skal klæde vores tillidsrepræsentanter på til de drøftelser, der skal tages.   

Det er lykkedes at holde fast i organisationsfællesskabet omkring forhandlingerne – det er en stor sejr, da det på den lange bane gavner os. 

En af knasterne i forhandlingerne var, en uenighed om udgangspunktet. KL formåede ikke at levere på de udregninger, der skulle ligge til grund for forhandlingerne. 

Reallønsstigningen vil være ca. 2% samt hvad der ellers kan forhandles på området. En reallønsstigning på 3 % vil anslået give en købekraftsstigning på 13 – 15.000 kr. 

Der skal nu forhandles på organisationerne områder. Foreningen ønsker at forhandle arbejdstid og løn, men forventer ikke at det bliver lette forhandlinger. 

	Kredsstyrelsen drøftede forliget. 



3.	Generalforsamling den 13. marts 2026								 				(LH)

Vejle Lærerkreds afholder ordinær generalforsamling med valg til kredsstyrelsen den 13. marts 2026. 

Kredsstyrelsen beslutter:

· Skriftlig beretning
· Forslag til ændringer af vedtægterne
· Evt. forslag til generalforsamlingsbeslutninger/udtalelser

Kredsstyrelsen godkender:

· Endelig dagsorden  
· Revideret regnskab 
· Forslag til budget og kontingent

Kredsstyrelsen gennemgik skriftlig beretning og kom med forslag til tilretning. Kredsstyrelsen får tilsendt den tilrettede udgave på mandag, med mulighed for at korrigere.
Kredsstyrelsen godkendte skriftlig beretning med de foreslåede tilretninger.

Kredsstyrelsen godkendte endelig dagsorden.

Kredsstyrelsen godkendte forslag til vedtægtsændring vedr. honorarer.

Der lægges ikke op til generalforsamlingsbeslutninger/udtalelser

Lara A. informerede vedr. kredsens regnskab og budget, der herefter blev godkendt af kredsstyrelsen.




4.	Nyt fra udvalgene																		(LH)

· Arbejdsmiljø
· Pædagogisk udvikling
· Kursusforum

Vedr. Arbejdsmiljø: Intet

Vedr. Pædagogisk udvikling: Intet

Vedr. Kursusforum: Intet




5.	Punkter til næste kredsstyrelsesmøde												(LH)				 													
	Kredsstyrelsen fremsætter ønsker og ideer til næste kredsstyrelsesmøde.

· Generalforsamling




6. Facebook																					(LH)

	Kredsstyrelsen beslutter opslag på Facebook.

Valgvideoer er færdigredigeret og ligger allerede nu på kredsens hjemmeside. Videoerne vil blive lagt på Facebook løbende. Rækkefølge foregår ved lodtrækning. 
	 
 


8.	Eventuelt																					(LH)

	Intet

image1.wmf


